ESTATUTOS CRDA

CAPITULO |
GENERALIDADES

Artigo 12

(Designacgdo)

O Clube Recreativo Desportivo Arrudense, adiante designado por CRDA, fundado em dez de
julho de mil novecentos e quarenta e sete, € uma associagao recreativa, desportiva e cultural,

sem fins lucrativos e que se rege pelos presentes Estatutos.

Artigo 22

(Caracter e Duragao)

1. O CRDA é um clube local, de filiacdo livre e voluntaria.

2. A duragdo do CRDA é indeterminada.

Artigo 32
(Sede)

O CRDA tem sede na Rua Jodo de Deus, nimero trinta e quatro, codigo postal dois mil
seiscentos e trinta — quatrocentos e quarenta e sete, Freguesia e Concelho de Arruda dos
Vinhos, podendo esta ser transferida para outro local, mediante deliberacdao qualificada de

dois tercos da Assembleia Geral.



Artigo 42

(Filiais e DelegagGes)

O CRDA podera criar filiais e delegacdes por deliberacdao qualificada de dois tercos da

Assembleia Geral.

Artigo 52

(Objetivos Sociais)

O CRDA tem por fim os seguintes objetivos:
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. Promover a pratica desportiva, competitiva e de recreio;

. Promover o desenvolvimento cultural de Associados e ndo Associados;

. Promover o bem-estar fisico, psicoldgico e de ambito social;

. Formar civicamente a comunidade através boas regras de cidadania e participacdo civica;

. Representar o concelho dentro e fora do pais, no ambito das suas atividades;

. Promover a cooperacgdo entre as varias instituices do concelho;

. Representar a vontade individual e de grupo dos Associados.

Artigo 62

(AtribuicOes e Principios)

1. S3o atribui¢des do Clube, para a prossecugao dos seus objetivos:

a)

c)

Realizar eventos desportivos, promovendo o bem-estar fisico e psicolégico dos seus

praticantes.

Promover atividades recreativas que enaltecam as tradicdes do concelho e das gentes

de Arruda dos Vinhos.

Apoiar atividades diversas, dentro e fora das suas instalagdes, promovidas por outras
instituicdes, publicas e privadas, dentro do ambito dos seus objetivos sociais.
Participar em competicdes oficiais promovidas por Associa¢des e Federacbes de

modalidades existentes no Clube. 2



e) Apoiar e promover eventos e iniciativas culturais que promovam a diversidade

cultural e enaltecam a cultura do concelho.

2. O CRDA rege-se pelos seguintes principios:

a) Principio da democraticidade - Obriga ao respeito pelas decisdes maioritarias tomadas de
acordo com os presentes Estatutos e pela eleicdo dos seus orgdos nas condicbes
estatutariamente definidas;

b) Principio da representatividade - Significa que o CRDA é uma instituicdo representativa
da cultura e sociedade do concelho de Arruda dos Vinhos, devendo, em qualquer
circunstancia, defender a sua cultura, tradi¢ao e histdria;

c) Principio da independéncia - Implica a ndo adog¢do de qualquer orientacdo politica,
religiosa e filosdfica;

d) Principio da igualdade —implica a ndo descriminacdo em fungdo de qualquer carateristica

individual, social e cultural.

Artigo 72

(Relagbes com outras organizagoes)

O CRDA poderad estabelecer relacdes com quaisquer organizagdes nacionais e internacionais,
com elas acordando formas de colaboracdo consentdneas com os seus objetivos sociais

presentes nestes Estatutos.

CAPITULO Il
SIMBOLOS

Artigo 82

(Cores)

As cores oficiais do CRDA sdo o branco e o vermelho.

Artigo 92

(Representagdo Grafica)

O CRDA devera ser graficamente representado pelo Emblema, Bandeira e Estandarte. 3



Artigo 102

(Emblema)

O Emblema do CRDA é constituido pelo Brazao da Vila de Arruda dos Vinhos, composto por
um escudo de prata, com uma torre de vermelho sobre um terrado de sua cor; a torre
cercada por trés videiras de sua cor, frutadas, de prata, e tendo sobre o escudete das quinas,

coroa mural de prata de quatro torres e um listel branco com os dizeres: “CRD Arrudense”.

Artigo 112

(Bandeira)

A Bandeira do CRDA é retangular, com quatro retangulos em cruzeta, branco e vermelho,

com o emblema ao centro.

Artigo 122

(Estandarte)

O estandarte do CRDA é composto pelo Brazao da Vila de Arruda dos Vinhos, conforme
descrito no artigo 102 dos presentes Estatutos com listel prateado com os dizeres “Fundado
em 10/7/1947” em fundo da Bandeira do Clube e com “Clube Recreativo Desportivo

Arrudense” escrito a letras pretas na envolvente ao Brazdo em forma oval.

Artigo 132

(Utilizagao dos Simbolos)

1. O Emblema deve ser utilizado em todos os documentos internos e externos do CRDA.
2.0 Emblema deverd igualmente representar o CRDA, nomeadamente nos equipamentos,
das modalidades do Clube e noutras manifestagdes em se revele adequado.
3. A Bandeira deverd ser utilizada em cerimdnias oficiais, e hasteadas nos dias a
estabelecer, nomeadamente:

a) Aniversario do Clube;

b) Feriado Municipal estabelecido e no dia da Festa do Concelho — quinze de Agosto;

c) Falecimento de Sdcios (a meia-haste).



4. Deverdo ser hasteadas as bandeiras de Portugal, Camara Municipal de Arruda dos Vinhos,
Junta de Freguesia de Arruda dos Vinhos e a do CRDA nas diferentes instalagdes
patrimdénio do CRDA, mas principalmente na sua Sede.

5. A utilizacdo das bandeiras devera respeitar o Decreto-lei n? 150/87, de trinta de Marco,

guanto a forma de colocacdo e de hastear.

Artigo 142

(Equipamentos)

1. Nas modalidades federadas é obrigatdrio o uso de equipamentos com as cores e Emblema

do clube, sempre que as mesmas representem o CRDA, em competicdes oficiais.
2. Nas modalidades nao federadas é obrigatério, em exibicGes, atuacdes, concursos ou

outras formas de atuacdo perante publico, o uso do estandarte, sempre que nao se verifique

o uso de equipamento.

Artigo 152
(Filiais)

As filiais criadas usam como cores fundamentais da sua representagao institucional as cores
do CRDA (vermelho e branco) e como simbolos o emblema, a bandeira e o estandarte do

CRDA com as alteragdes necessarias referente ao nome da filial.



CAPITULO Il

Associados
SECCAO |

Admissao, Classificacdo e Cessacao

Artigo 162

(Admissao)

1. Podem adquirir a qualidade de Associados do CRDA todos os individuos interessados
em participar nos objetivos propostos no artigo 52 dos presentes Estatutos mediante
proposta de admissdo por si assinada, em impresso préprio para o efeito, fornecido pelo
clube.

2. No caso de individuos menores de idade a proposta de admissdo tera que ser assinada
pelo seu responsavel legal.

3. O Diretor responsavel pelos Associados, ou em sua substituicdo o Secretario-geral, deve
apresentar a reunido de Diregdo seguinte todas as fichas de admissdao de Associado
recebidas apds a ultima reunido do érgao.

4. A Diregdo deve pronunciar-se apenas nos casos em que se oponha a admissdao de um
Associado, sendo que nos restantes o Diretor responsavel deve assinar a ficha de Associado.
5. No caso do artigo 212, nimero 1, alinea a) o direito do Associado entra em vigor doze
meses apos a assinatura da ficha de Associado pelo Diretor.

6. Os Associados assumem pleno gozo dos seus direitos e deveres apds assinatura da ficha
pelo Diretor, que deve comunicar aos mesmos tal facto, exceto o disposto nos artigos 219,
nuimero 1, alinea a), no artigo 339, alinea a) e no artigo 439.

7. Na comunicacdo referida no nimero anterior deve ser entregue ao Associado o seu Cartdo

de Sdcio, conforme modelo aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 172

(Categorias de Associados)

1. Os Associados podem ter as seguintes categorias: efetivo, jovem, honorario e coletivo:



a) Sdo Associados efetivos todas as pessoas singulares maiores de dezasseis
anos;

b) Sdo Associados jovens todas as pessoas singulares menores de dezasseis
anos;

c) Sao Associados honorarios todos os Associados que se notabilizem por servigos
ou atos prestados, relevantes para o CRDA;

d) S3o Associados coletivos todas as pessoas coletivas as quais a Lei reconheca
personalidade juridica, com direitos e deveres definidos nos presentes Estatutos e em fungao
de um protocolo assinado, entre cada entidade e a Direcdo.

2. Todo o Associado jovem passa automaticamente a Associado efetivo quando complete
dezasseis anos.
3. A designacdo dos Associados honordrios é da competéncia da Assembleia Geral

mediante proposta da Direcdo ou de vinte Associados.

Artigo 182

(Cessagdo da qualidade de Associado)

1. A categoria de Associado efetivo, coletivo, jovem e honorario cessara:

a) Quando o inscrito se demita, através do preenchimento de uma ficha de
demissdo disponibilizada pelo clube e mediante assinatura do diretor responsavel pelos
Associados ou, em sua substitui¢cdo, pelo Secretdrio-geral;

b) Com a cessagdo da personalidade juridica do Associado;

c) Apds a suspensdo de forma continua por trés anos dé lugar a cessagdo da
gualidade de Associado, nos casos aplicaveis;

d) Quando o inscrito seja expulso, por proposta da Direcdo aprovada em
Assembleia Geral.

2. A cessacdo da qualidade de Associado implica a perda do nimero de Associado.

Artigo 192

(Numeragdo de Associados)

1. A cada Associado corresponde um nuimero de Associado.



2. A cada seis anos deve a Direcao promover uma renumeracao dos Associados excluindo os
nomes cuja qualidade de Associado tenha cessado nos termos do artigo 182 dos presentes

Estatutos.

Artigo 202

(Readmissao de Associados)

1. Os Associados que tenham sido suspensos podem pedir readmissdo mantendo o seu
numero de Associado e antiguidade nos termos do Regulamento Geral Interno.

2. Os individuos cuja qualidade de Associado tenha cessado consoante o disposto nas alineas
a) e c) do nimero 1, do artigo 182 podem também pedir a sua readmissdo nos termos do
Regulamento Geral Interno, recebendo um novo nimero de Associado.

3. A situacao refletida no numero anterior ndo podera ocorrer mais do que trés vezes com o
mesmo Associado.

4. Quando a qualidade do Associado cessa pela razao exposta na alinea c) do nimero 1

do artigo 182 este deve liquidar pelo menos um ano de quotas que ficou a dever

aquando da suspensao.

5. Os Associados que tenham sido expulsos sé podem ser readmitidos, mediante proposta
fundamentada da Dire¢do ou de pelo menos vinte Associados aprovada em Assembleia
Geral, sendo-lhes atribuido um numero de Associado novo.

6. Um Associado expulso sé pode ser readmitido pela Dire¢cdo ou pela Assembleia Geral no

maximo de trés vezes.

SECGCAO Il

Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 212

(Direitos e Deveres dos Associados Efetivos)

1. Constituem direitos dos Associados efetivos:

a) Eleger e ser eleito para os Orgios Sociais;



b) Frequentar as instalacdes do CRDA nas condi¢des estabelecidas pelos Orgdos
Sociais;

c) Participar nas acdes empreendidas pelo CRDA para prosseguimento dos seus
objetivos;

d) Requerer a convocac¢do de assembleias gerais extraordinarias, segundo o disposto
na alinea c) do numero 3, do artigo 422 dos presentes Estatutos;

e) Participar e votar na Assembleia Geral;

f) Solicitar informacdes e consulta de atas, relatdrios financeiros e contabilisticos do
Clube aos Orgdos Sociais e apresentar sugestdes de utilidade para o CRDA e para os fins com
gue este se compromete;

g) Solicitar a suspensdo do pagamento de quotas, de forma justificada e por tempo
determinado;

h) Recorrer para a Assembleia Geral das decisdes da Direcdo e do Conselho Fiscal
guando estas ndo tém enquadramento estatutario e regulamentar;

i) Requerer desconto de cinquenta porcento na quotizacao se tiver mais de sessenta
€ cinco anos;

j) Seralvo de homenagem/distincdo quando a efetividade de Associado perfizer vinte
e cinco, cinquenta e setenta e cinco anos.
2. Constituem deveres dos Associados efetivos:

a) Contribuir para a manutencdo do Clube, quer pelo pagamento pontual da sua
quotizagao, quer apoiando as atividades do mesmo na prossecuc¢do dos seus objetivos;

b) Exercer os cargos para que tenham sido eleitos;

c) Cumprir as obriga¢des estatutarias e regulamentares, bem como as deliberagdes
dos Orgdos Sociais;

d) Dignificar o CRDA em qualquer féorum ou érgao que integrem;

e) Prestar colaboracdo aos Orgdos Sociais no desenvolvimento das atividades do
Clube;

f) Honrar a qualidade de Associado e defender o prestigio e dignidade do Clube,

dentro das normas civicas.



Artigo 222

(Direitos e Deveres dos Associados Jovens)

1. Constituem direitos dos Associados jovens:

a) Frequentar as instalaces do CRDA nas condi¢des estabelecidas pelos Orgdos
Sociais;

b) Participar nas acdes empreendidas pelo CRDA para prosseguimento dos seus
objetivos;

c) Solicitar informacdes aos Orgdos Sociais e apresentar sugestdes de utilidade para o
CRDA e para os fins com que este se compromete;

d) Pagar a quotizacdo no valor de cinquenta porcento do valor cobrado aos Associados
Efetivos.
2. Constituem deveres dos Associados jovens:

a) Contribuir para a manutencdo do Clube, quer pelo pagamento pontual da sua
quotizacdo, quer apoiando as atividades do mesmo na prossecucdo dos seus objetivos;

b) Cumprir as obrigacGes estatutarias e regulamentares, bem como as deliberacbes
dos Orgdos Sociais.

c) Dignificar o CRDA em qualquer férum ou 6rgdo que integrem;

d) Prestar colaboragdo aos Orgdos Sociais no desenvolvimento das atividades do
Clube;

e) Honrar a qualidade de Associado e defender o prestigio e dignidade do Clube,

dentro das normas civicas.

Artigo 232

(Direitos e Deveres dos Associados Honorarios)

1. Aos Associados honorarios cabem os mesmos direitos dos Associados efetivos.
2. Aos Associados honorarios cabem os mesmos deveres dos Associados efetivos, com a

excecao do pagamento de quotas.
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Artigo 242

(Direitos e Deveres dos Associados Coletivos)

1. Constituem direitos dos Associados coletivos:

a) Requerer reuniées com a Diregdo;

b) Participar nas a¢cbes empreendidas pelo CRDA para prosseguimento dos seus
objetivos;

c) Ter assento na Assembleia Geral, sem direito a voto, através do seu Unico
representante para contribuir com a sua intervencao para o desenvolvimento do Clube;

d) Solicitar informacdes aos Orgdos Sociais e apresentar sugestdes de utilidade para o
CRDA e para os fins com que este se compromete;

e) Receber do CRDA apoios e ajudas para fortalecimento das rela¢des de solidariedade
entre instituicGes, mediante assinatura de protocolo entre as partes;

f) Beneficiar de isencdo do pagamento de quotas.
2. Constituem deveres dos Associados coletivos:

a) Cumprir as obrigacOes estatutarias e regulamentares, bem como delibera¢des dos
Org3os Sociais;

b) Honrar a qualidade de Associado e defender o prestigio e dignidade do Clube,

dentro das normas civicas;
c) Apoiar o Clube no que este precisar, dentro do espirito de apoio e entreajuda das

instituicdes, mediante assinatura de protocolo entre as partes.

SECCAO Il

Quotas e Contribuicoes

Artigo 252
(Quotas)

1. O valor das quotas e demais contribuicGes obrigatdrias, exceto as mensalidades pagas pelos
Associados, sdo fixadas em Assembleia Geral, mediante proposta da Dire¢do.
2. As quotas consideram-se vencidas no primeiro dia do més a que respeitam.
3. Nos casos em que a admissao do Associado ocorra na segunda metade do més, a primeira

quota a pagar serd a do més imediato.
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SECCAO IV

Sancdes Disciplinares

Artigo 262

(Expulsdo)

A expulsdo da qualidade de Associado é uma competéncia da Assembleia Geral, por proposta

devidamente fundamentada da Diregao.

Artigo 272

(Suspensdo)

1. Implica a suspensdo dos direitos dos Associados:

a) A falta de um ano de pagamentos da quotizacdo, com excecdo de situacdes
devidamente

fundamentadas e aprovadas pela Dire¢do nos termos do Regulamento Geral Interno;

b) A violagdo dos deveres estatutarios/ regulamentares ou questbes disciplinares
decididas e aprovadas pela Diregdo, nos termos do Regulamento Geral Interno;

c) A solicitagdo de suspensdo durante um determinado periodo, por parte do Associado a
Direcdo, apresentando motivos devidamente fundamentados.
2. Aquando da suspensdo, o Associado tera que pagar a quota do periodo em que se verificar
a suspensdo, com a excegdo do caso indicado na alinea c) do nimero 1 do presente artigo.
3. A suspensdo nos casos previstos na alinea a) do nimero 1 do presente artigo manter-se-a

até a liquidagdo dos valores em divida.

Artigo 282

(Exclusao)

1. A sancdo disciplinar exclusdo é apenas aplicavel a praticantes de modalidades diretamente
administradas pelo CRDA.

2. Implica a exclusdo da pratica da modalidade:
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a) A falta de pagamento de trés meses da mensalidade, com a excec¢do de situacdes
devidamente fundamentadas e aprovadas pela Direcdo nos termos do Regulamento Geral
Interno;

b) A violacdo dos deveres estatutarios/regulamentares ou questdes disciplinares
consoante aplicacdo da sanc¢ao pelo secionista da modalidade e decisao final da Dire¢cdo nos

termos do Regulamento Geral Interno.

3. Aquando da exclusdo, o Associado terd que continuar a pagar a mensalidade durante o
periodo em que se verificar a exclusao.

4. A exclusdo nos casos previsto na alinea a) do nimero 2 do presente artigo manter-se-3a até a

liqguidagdo dos valores em divida.

Artigo 292

(Aplicagdo de Sangoes)

1. Todas as sangdes sdo aplicadas pela Direcao a excecdo da expulsdo, conforme nimero 4 do
artigo anterior.

2. O Associado é notificado da aplicagdo das sang¢Ges disciplinares por carta registada.

3. Em todas as sangdes disciplinares os Associados podem recorrer para o Conselho Fiscal
através de exposicdo por escrito no prazo de trinta dias apds conhecimento da aplicacdo da
sanc¢do, com a excec¢do da expulsdo, da qual ndo pode haver recurso.

4. Os Orgaos Sociais ndo estdo excluidos da aplicacdo das sancdes disciplinares referidas nos

artigos 262 a 299,
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CAPITULO IV
ORGAOQS SOCIAIS

SECCAO |
Disposi¢des Genéricas
Artigo 302

(Orgaos Sociais)

1. O CRDA realiza os seus objetivos sociais por intermédio dos seguintes Orgos Sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direcéo;
c) O Conselho Fiscal;

d) A Mesa da Assembleia Geral.

2. Consideram-se, para efeitos dos presentes Estatutos, titulares ou membros dos Orgdos
Sociais, os titulares dos cargos que compdem os 6rgdos indicados no numero anterior,

com exce¢dao dos Associados enquanto membros da Assembleia Geral.

Artigo 31¢

(Representacao)

Aos Orgaos Sociais, quando no desempenho das respetivas atribuicdes, representando o CRDA,
compete-lhes dirigir e orientar todas as atividades do Clube, em ordem a prossecucdo dos seus
objetos sociais e em estreita obediéncia aos principios e normas dos Estatutos e dos
Regulamentos, devendo cada um dos seus membros considerar o exercicio do cargo como uma

missdo honrosa a desempenhar com a maior dedicagao.

Artigo 322
(Mandato)
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1. 0 mandato dos Org3os Sociais do CRDA tem a duragdo de dois anos.

2. O nimero de mandatos é ilimitado.

3. Sem prejuizo do regime fixado nos presentes Estatutos para os casos de cessacdo
antecipada do mandato, os titulares dos Orgdos Sociais mantém-se em fungdes até a

Tomada de Posse dos seus sucessores.

Artigo 332

(Titulares dos Orgaos Sociais)

S30 elegiveis aos Orgdos Sociais, todos os Associados Efetivos e Honorarios, no pleno gozo dos seus

direitos que:

a) Sejam Associados do CRDA ha mais de seis meses;

b) Tenham a sua quotizacdo regularizada.

Artigo 342

(Incompatibilidades)

E incompativel o exercicio de funcdes nos Orgdos Sociais, durante a vigéncia do mandato, com a

prestacdo de servigos ou qualquer vinculo contratual remunerado com o Clube.

Artigo 352

(Ato Eleitoral)

1. Os Orgdos Sociais s3o eleitos, separadamente, por escrutinio secreto, em Assembleia Geral
Eleitoral, que deve ser convocada com uma antecedéncia nao inferior a trinta dias seguidos.

2. Os Orgdos Sociais eleitos devem tomar posse no prazo maximo de quinze dias.

3. Caso ndo concorram listas a um ato eleitoral devera ser nomeada uma Comissdo de Gestdo,
que sera regulada segundo o disposto no artigo 392 dos presentes Estatutos.

4. As normas processuais relativas as eleicdes para os Orgdos Sociais sdo as fixadas no
Regulamento

Eleitoral, aprovado em Assembleia Geral.
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Artigo 362

(Acumulagao de Cargos)

Nenhum Associado pode, simultaneamente, ser eleito para o exercicio de mais de um cargo

nos Orgdos Sociais do CRDA nem integrar simultaneamente mais de uma lista eleitoral.

Artigo 372

(Vacaturas nos Orgdos Sociais)

1. Em caso de vacatura de algum dos cargos, com a exce¢do do Presidente do respetivo érgao,
devera este ser ocupado por um Vogal efetivo ou suplente.

2. Caso a vacatura seja ocupada por um Vogal efetivo, um vogal suplente devera ocupar o cargo
em vacatura.

3. Cabe ao respetivo 6rgao decidir qual o vogal a ocupar o cargo vago em ambas as situacdes
descritas nas alineas anteriores.

4. Numa situagdo de vacatura de cargo, em que ja ndo se verifiquem suplentes para
substituicdo, pode esta falta ser suprida em Assembleia Geral, ou ficar a vacatura em aberto,
enquanto houver quérum do respetivo drgao.

5. A perda do quérum de um dérgdo implica a perda de mandato dos membros desse 6rgado
ainda em exercicio.

6. A vacatura de um cargo pode ocorrer por renuncia, demissdao ou abandono, quando os
titulares do cargo faltam a oito ou mais reuniées do Orgdo de forma seguida ou a doze
interpoladas.

Artigo 382

(Perda de Mandato dos Orgaos Sociais)

1. A perda de mandato de um Orgdo Social pode ocorrer nas seguintes situacdes:

a) A destituicdo aprovada por maioria qualificada de trés quartos em Assembleia
Geral;

b) A perda de quérum do Orgdo, por abandono, demissdo ou rentncia da maioria dos

seus membros.
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2. Caso se verifique a perda de mandato por destituicao da Direcao ou do Conselho Fiscal, cabe
a Mesa da Assembleia Geral assumir as funcdes do 6rgdo destituido, conjuntamente com
dois Associados presentes na Assembleia Geral, até a eleicdo intercalar do mesmo.

3. Numa situacdo de perda de mandato por destituicdo da Mesa da Assembleia, deverd ser
nomeada pela mesma Assembleia Geral uma Mesa em exercicio até a tomada de posse de uma
Mesa eleita.

4. Quando se verificar a perda de mandato de 2 ou mais os Orgdos Sociais deverd ser nomeada

uma Comissdo de Gestdo.

Artigo 392

(Eleigdes Intercalares)

1. Implica a marcacdo de elei¢des intercalares:

a) A perda de mandato por destituicdo de um Org3o Social;

b) A perda de mandato por perda do quérum de um Orgdo Social;

c) A demissdo do Presidente de um Orgdo Social, quando este ndo é substituido nos
termos definidos nos presentes Estatutos.
2. No caso previsto na alinea a) do nimero anterior, a data das elei¢cdes para o(s) Orgdo(s) Social
(ais)

destituido(s) é deliberada na Assembleia Geral em que se da a sua destituicdo.

3. Nos casos previstos nas alineas b) e c) do nimero 1 do presente artigo, as elei¢cGes sao

marcadas pela Mesa da Assembleia nos termos previstos nestes Estatutos.

Artigo 402

(Elei¢Oes Antecipadas)

As eleicOes gerais serdo antecipadas sempre que ocorra a perda de mandato de 2 ou mais

Org3os Sociais e a consequente nomeacdo de uma Comissdo de Gest3o.

17



Artigo 41¢

(Comissdo de Gestdo)

1. A nomeacao de uma Comissao de Gestdo deverd ser decidida em Assembleia Geral.
2. Dever3o fazer parte da Comissdo de Gestdo um Membro de cada Orgdo Social anterior e dois

Associados presentes na Assembleia Geral que aprovar este mecanismo.
3. O Presidente da Comissdo de Gestdo e o Tesoureiro deverdo ser eleitos na mesma

Assembleia Geral.

4.S6 o Presidente e o Tesoureiro estdo autorizados a obrigar o Clube em matérias financeiras.
4. O objetivo da Comissdo de Gestdo é marcar eleicdes e transitar a gestdo do CRDA aos novos
Orgios eleitos.
5. A Comissdo de Gestdao exerce as competéncias previstas no artigo 552, com as devidas
adaptacgOes, previstas nos dois nimeros seguintes.
6. Excetuam-se do disposto no numero anterior as alineas e) e a segunda parte da alinea f) do
numero 2 do artigo 559.
7. No exercicio das suas competéncias a Comissdao de Gestdo ndo pode:

a) Alinear ou onerar patriménio do CRDA;

b) Aumentar o quadro de pessoal;

c) Criar ou extinguir secgoes.

8. O mecanismo de Comissao de Gestao ndo pode perdurar mais de sessenta dias consecutivos,

com a excec¢do de no caso de ndo existirem listas candidatas no ato eleitoral por ela marcado,
o prazo ser renovavel por mais sessenta dias.
9. A excegdo prevista no nimero anterior repetir-se-a dentro do mesmo prazo até existir listas

concorrentes as elei¢des marcadas pela Comissdo de Gestao.
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SECCAO Il
Assembleia Geral

Artigo 422

(Atribuigoes)

A Assembleia Geral, desde que regularmente reunida, detém a plenitude dos poderes do CRDA
e é soberana nas suas decisdes, dentro do limite da Lei e dos presentes Estatutos,

competindo-lhe fazer cumprir os objetivos sociais do mesmo.

Artigo 432

(Constituicao e Atribuicdo de Nimero de Votos)

1. A Assembleia Geral é constituida pelos Associados Efetivos maiores de dezasseis anos e
Associados Honordrios que se encontrem em pleno exercicio dos seus direitos ha pelo
menos trés meses e que apresentem a sua quotizagdo em dia.

2. A cada Associado cabe, em todas as deliberagGes, um voto.

3. Nao sdo admitidos votos por correspondéncia ou procuracao.

Artigo 44¢

(Natureza das Reunides)

1. A Assembleia Geral reine em:

a) Sessdes Ordindrias;

b) SessGes Eleitorais;

c) SessOes Extraordinarias.
2. A Assembleia Geral Ordindria retne:

a) Até ao final do més de Marc¢o de cada ano para aprecia¢do e deliberacdo do
Relatdrio de Prestacdo de Contas e Atividades;

b) Até ao final do ano civil para apreciacdo e deliberacdo do Plano e Orcamento para
0 ano civil seguinte.
3. A Assembleia Geral Extraordindria reline sempre que o respetivo Presidente da Mesa a

convoque:
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a) Poriniciativa propria;
b) Por requerimento do Presidente da Dire¢do ou do Presidente do Conselho Fiscal;
¢) Por requerimento de pelo menos cinco Associados honorarios e/ou trinta
Associados no pleno gozo dos seus direitos.
4. A Assembleia Geral Eleitoral reiine sempre que seja marcado um ato eleitoral, seja ele geral
ou intercalar.
5. No caso de elei¢cdes gerais a Assembleia Geral Eleitoral tem que ocorrer até trinta de abril do

ano em questao.

Artigo 452

(Convocacao)

1. A Assembleia Geral é convocada por afixacdo de aviso nas instalacdes do CRDA e em locais
publicos, e mediante publicacdo do respetivo aviso nos termos legalmente previstos para os
atos das sociedades comerciais, pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

2. As convocatérias indicardo o dia, hora e o local da reuniao, bem como a respetiva ordem de
trabalhos.

3. A convocagdo devera ser emitida e publicitada pelo menos dez dias seguidos antes da
Assembleia Geral no caso das Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias.

4. Se a Mesa da Assembleia Geral ndo convocar a Assembleia Geral nos casos em que deve fazé-
lo, cabe aos requerentes definidos na alinea c), nimero 3 do artigo 442 fazé-lo ou, em caso de
Assembleia Geral Ordinaria, o Presidente do Conselho Fiscal e, em ultimo caso, o Presidente da

Direcgao.

Artigo 462

(Quérum)

1. A Assembleia Geral ndo pode deliberar em primeira convocac¢do, sem a presenca de pelo
menos metade dos Associados titulares de direito de participacdao, podendo, em segunda
convocacao, deliberar validamente seja qual for o nimero de Associados presentes, trinta
minutos depois.

2. A Assembleia Geral Extraordinaria convocada a requerimento dos Associados, sé se pode
realizar se, a hora fixada para o seu inicio, estiverem presentes pelo menos dois ter¢os dos

Associados que a requereram. 20



3. As demais sessdes extraordinarias aplicar-se-30 as regras estabelecidas no nimero 1.

Artigo 472

(Deliberagodes)

1. As deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
Associados presentes, salvo os casos em que a Lei Geral ou os presentes Estatutos disponham
outra maioria.

2. Nao podem ser tomadas deliberagdes sobre matéria estranha a Ordem de Trabalhos, sendo
gue apenas nas Assembleias Gerais Ordinarias poderao ser discutidos assuntos de interesse
para o CRDA depois da conclusdo da Ordem de Trabalhos.

3. S6 sdo admitidas votacOes presenciais € nominais, exprimindo os Associados o seu sentido
de voto de forma inequivoca, quando solicitado pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
4. Em casos excecionais, ou quando esteja em causa a vota¢do que envolva uma ou mais

pessoas diretamente, a Assembleia pode decidir que a votacao seja por escrutinio secreto.

Artigo 482

(Funcionamento)

O Funcionamento da Assembleia Geral consta do Regulamento Geral Interno.

Artigo 492

(Competéncias da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral compete:

a) Eleger os Orgdo Sociais, em escrutinio secreto e por maioria simples;

b) Aprovar os valores das quotizacGes dos Associados por maioria qualificada de trés
quartos;

c) Deliberar sobre alteracGes estatutdrias por maioria qualificada de trés quartos;

d) Deliberar sobre alteracdes ao Regulamento Geral Interno por maioria absoluta;

e) Deliberar sobre a dissolug¢do do Clube por maioria qualificada de trés quartos;

f) Deliberar sobre a destituicio dos Orgdos Sociais do CRDA 21



g)

h)

Deliberar sobre as propostas de expulsao de qualquer tipo de Associado apresentadas
pela Direcao;

Deliberar sobre o levantamento da suspensao de um Associado;

Deliberar sobre recursos de Associados face a sangbes disciplinares aplicadas pela
Direcao, apds recurso previsto no artigo 292, n2 3;

Deliberar sobre os Planos de Atividades e Orcamentos propostos pela Direcao;
Deliberar sobre os Relatérios de Prestacdo de Contas e Atividades do exercicio
propostos pela Direcdo, acompanhados pelo respetivo Parecer do Conselho Fiscal;
Autorizar a contracao de empréstimos hipotecarios e outros;

Deliberar sobre a aquisicdo ou alienagdo de bens imdveis respeitantes ao patrimdnio
do CRDA;

Apreciar e deliberar sobre assuntos propostos pela Dire¢do no ambito do
desenvolvimento da atividade do CRDA e no estrito cumprimento dos objetivos do
Clube;

Deliberar sobre participacdes noutras instituicdbes e a constituicdo de Sociedade
Andnima Desportiva, sob proposta da Direcdo, por maioria qualificada de trés quartos;
Deliberar sobre a cedéncia de instalagdes do CRDA, quando estas sejam superiores a
um periodo de doze meses, de forma continua ou renovavel;

Resolver conflitos positivos ou negativos de competéncia dos Orgdos Sociais do CRDA;
Representar a vontade da maioria dos Associados do Clube;

Integrar os casos omissos.

Artigo 502

(Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida pelo Presidente, por um Vice-Presidente, por um

Secretario e por um Vogal suplente.

2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

Zelar pelo cumprimento dos Estatutos do CRDA e Regulamentos;

Convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia Geral;

Assinar as atas da Assembleia Geral;

Dar posse aos Orgdos Sociais eleitos;

Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros de atas e registos;

Verificar regularmente todos os livros de atas do Clube;
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Assistir as reunides ordindrias da Direcao, sem direito a voto;

Convocar e dirigir as reunides da Mesa da Assembleia Geral;

Verificar os cadernos eleitorais e as listas candidatas nos processos eleitorais;

Agir em conformidade com as delibera¢cdes da Assembleia Geral, representando os
Associados no periodo compreendido entre sessdes da mesma e comunicar
irregularidades detetadas a Assembleia Geral;

Fazer a entrega dos bens, livros, documentos e quaisquer registos do CRDA, ao

Presidente da Mesa sucessor.

2. Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral substituir o Presidente nas faltas

ou impedimentos deste em todas as suas competéncias.

3. Compete ao Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral:

a)
b)

c)

Elaborar o expediente da Mesa;
Elaborar e assinar as atas da Assembleia Geral;

Coordenar outras tarefas relativas ao funcionamento da Assembleia.

Artigo 51¢

(Substituicao)

Na falta ou impedimento de um dos membros da Mesa numa Assembleia Geral, deve o

Presidente da Mesa convidar um dos Associados presentes para ocupar a vacatura.

SECCAO Il

Direcao

Artigo 522

(Constituicao)

A Direcdo é constituida pelos seguintesmembros:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Um Presidente;

Trés Vice-Presidentes;

Um Secretario-Geral;

Um Tesoureiro;

Trés ou cinco vogais efetivos;

Dois vogais suplentes. 23



Artigo 53¢

(Definigao de Competéncias)

1. Ao Presidente da Direcao compete:

a)

b)

Presidir as reunides da Direcao;

Representar o CRDA em atos oficiais e legais, em juizo ou fora dele, ou propor
delegacdo dessa atribuicdo;

Assinar todas as atas, ordens de trabalho e rubricar as folhas de presencas das reuniGes
em que participe;

Orientar e coordenar toda a atividade da Diregao;

Convocar as reunides ordindrias ou extraordindrias da Direcdo;

Assinar a documentacdo em atos de gestdo e financeiros.

2. Aos Vice-Presidentes da Direcdo compete:

a)
b)

c)

Coadjuvar o Presidente da Direcao;
Substituir o Presidente da Dire¢do nas suas faltas ou impedimentos;

Ser diretamente responsavel por uma ou mais modalidades/atividades do CRDA.

3. Ao Secretario-geral compete:

a)
b)

c)

Lavrar as atas das reunides e assina-las, bem como, auxiliar na conducdo das mesmas;
Chefiar os servigos de secretaria nas estritas fun¢gdes da mesma;

Gerir administrativamente todos os funcionarios do CRDA, os quais devem responder
em termos hierarquicos;

Coordenar e gerir o arquivo;

Fazer a gestdo dos Associados;

Tratar do expediente;

Tratar questdes administrativas relacionadas diretamente com as modalidades do

CRDA.

4. Ao Tesoureiro compete:

a)
b)
c)

d)

e)

Autorizar as despesas correntes;

Assinar cheques ou outros meios de pagamento;

Organizar e responsabilizar-se pelos documentos financeiros e contabilisticos;
Apresentar mensalmente a Direcdo e ao Conselho Fiscal um relatdrio financeiro, até ao
final do més seguinte aquele a que respeita;

Apresentar/disponibilizar aos Associados um relatério financeiro trimestral a



disponibilizar até ao final do més seguinte ao término do trimestre a que respeita.

5. Aos Vogais compete auxiliar os Vice-Presidentes na administracdo das varias

modalidades/atividades desportivas, culturais e recreativas do CRDA.

Artigo 542

(Funcionamento das Reunides e Deliberagdes)

1. A Direcdo relne, ordinariamente, uma vez por més.

2. A Direcdo reune extraordinariamente, sempre que o Presidente entenda necessario.

3. As deliberacGes sdo tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes. Em caso
de empate o Presidente tem voto de qualidade.

4. De todas as reunibes serdo exaradas atas que deverdo ser assinadas pelo Presidente e pelo
Secretario-geral e ser anexada a respetiva folha de presencas assinada.

5.A Diregdo devera informar os membros da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal

das datas das reunides ordinarias.

Artigo 552

(Atribuicoes e Competéncias)

1. ADirecdo éodrgdodeadministragdo do CRDA e tem a funcdo de promover e dirigir as atividades
associativas, praticando os atos de gestdao, representacdo, disposicao e execugdao de
deliberacdes de outros Orgdos, que se mostrem adequados para a realizacdo dos objetivos do
Clube ou para a aplicagdo do estabelecido nestes Estatutos e Regulamento Geral Interno.
2. Compete, designadamente, aDirecdo:

a) Representar a Associacdo em juizo e fora dele;

b) Administrar os bens da Associagao e dirigir a sua atividade;

c) Elaborar o Relatério de Prestagdo de Contas e Atividades do Exercicio;

d) Elaborar o Plano e Orgamento;

e) Elaborar o Regulamento Geral Interno, o Regulamento Disciplinar e o Regulamento

Eleitoral, propondo a sua votacdo a Assembleia Geral;
f) Elaborar ou promover a elaboragdo ou alteragdo de regulamentos internos;

g) Registar as propostas de Associado;
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h) Conduzir todos os processos relativos a sang¢des disciplinares;

i) Redigir as propostas de expulsdo de qualquer tipo de Associados a apresentar a
Assembleia Geral,;

j)  Requerer a convocagdo da Assembleia Geral nos termos previstos;

k) Cumoprir as disposi¢des legais e estatutarias, bem como as delibera¢des da Assembleia
Geral;

I) Submeter a apreciacdo da Assembleia Geral as propostas que se mostrem necessarias;

m) Exercer as demais fun¢Ges previstas nestes Estatutos ou na Lei e ainda ter iniciativas

ou praticar as acdes necessarias e compativeis com os objetivos do clube.

Artigo 562

(Demissao do Presidente)

Em caso de vacatura do cargo de Presidente, a Dire¢cdo devera decidir qual o vice-presidente
assumird as suas funcgdes, ou se deverao ser marcadas elei¢Ges intercalares apenas para este

drgao.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

Artigo 572

(Constituicao)

O Conselho Fiscal é constituido pelos seguintes membros:
a) Um Presidente;
b) Um Secretario;
¢) Um Relator

d) Dois Vogais suplentes.
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Artigo 582

(Definigao de Competéncias)

1. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:
a) Assegurar o bom funcionamento do Conselho Fiscal;
b) Convocar e presidir as reuniGes e assinar as respetivas atas.
2. Ao Secretdrio do Conselho Fiscal compete:
a) Coadjuvar o Presidente do Conselho Fiscal;
b) Substituir o Presidente do Conselho Fiscal nas suas faltas ou impedimentos;
c) Lavrar e assinar as atas das reunides.
3. Ao Relator do Conselho Fiscal compete redigir os pareceres e documentos oficiais com

excecdo das atas.

Artigo 592

(Funcionamento das reunides)

1. O Conselho Fiscal relne, ordinariamente, uma vez por trimestre e extraordinariamente
por iniciativa do seu Presidente.

2. O Conselho Fiscal deve comparecer em todas as reunides da Assembleia Geral.

3. O Conselho Fiscal é obrigado a responder a todas as consultas formuladas pela Dire¢do num
prazo nunca superior a trinta dias, sendo igualmente obrigado a dar respostas a todas as
questdes que |lhe forem colocadas no decorrer das Assembleias Gerais, no ambito das suas

competéncias.

Artigo 602

(Atribuicoes e Competéncias)

1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Informar a Mesa da Assembleia Geral do que achar necessario;

b) Zelar pelo cumprimento dos Estatutos, da execugdo das delibera¢cbdes da
Assembleia Geral e da execucao do Plano e Orgcamento, advertindo a Dire¢dao para

qualquer irregularidade que detetar;
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¢) Examinar mensalmente as contas da Direcdo e verificar se estdo conforme as Normas
Contabilisticas e os Estatutos;

d) Apreciar o Relatério de Prestacdo de Contas e Atividades do exercicio elaborado
pela Direcdo, dar sobre ele o seu Parecer e apresenta-lo a Assembleia Geral;

e) Solicitar a convocacdo extraordindria da Assembleia Geral sempre que julgue
necessario;

f) Consultar toda a documentacdo de indole administrativo-financeiro relativa a
Assembleia Geral e Direcao;

g) Analisar e emitir parecer sobre todos os recursos interpostos a sang¢des disciplinares
aplicadas pela Direcao a Associados;

h) Propor a Assembleia Geral a contratacao de um Revisor Oficial de Contas caso considere
ser necessario;
2. Os membros do Conselho Fiscal sdo pessoalmente responsaveis pelos atos praticados, nos

termos legalmente estabelecidos.

Artigo 612

(Demissao do Presidente)

Em caso de vacatura do cargo de Presidente, devera o Secretdario assumir as suas fung¢des. Caso,
este ndo queira assumir as novas fungbes, deverdo ser marcadas elei¢cGes intercalares

apenas para este érgdo.

CAPITULO V

Departamentos e Secg¢oes

Artigo 622

(Departamentos)

1. Existem trés Departamentos no CRDA:
a) Departamento Administrativo e Financeiro;
b) Departamento Desportivo;

c) Departamento Cultural e Recreativo. 8



2. A gestdo e organizacdo dos Departamentos e Sec¢bes do CRDA sdo regulados pelo
Regulamento Geral Interno.

3. Os Diretores dos Departamentos sdo nomeados pela Direcao de entre os seus membros.

Artigo 632

(Criagao de Secgodes)

1. As propostas de criacdo de seccbes devem ser apresentadas por um minimo de cinco
pessoas, Associados ou nao.

2. As propostas de criagdo de sec¢Ges devem ser levadas a reunido de Dire¢do pelo Diretor do
respetivo Departamento.

3. As propostas devem ser devidamente fundamentadas e ndo colocar em causa os objetivos
sociais do CRDA.

4. A Direcdo deve responder a todas as propostas de criacdo de Sec¢des, fundamentando a sua
decisdo, num prazo estabelecido no Regulamento Geral Interno.

5. A Dire¢do deve deliberar sobre todas as propostas que cumpram os requisitos definidos

no Regulamento Geral Interno.

Artigo 642

(Extingdo de Secgoes)

1.Cabe a Diregdo extinguir/suspender as sec¢des do CRDA por iniciativa do érgdo ou por
proposta do respetivo Diretor.

2. No caso de a Dire¢do querer extinguir uma secgao deve tornar publica a decisdo através
de comunicado a afixar na sede do CRDA e no local onde a se¢do esteja instalada com um
prazo minimo de trinta dias, antes da efetiva extingdo.

3. No caso de haver contestacdo a decisdo, a Direcdao deve pronunciar-se sobre a mesma no

prazo de quinze dias.
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CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 652

(Alteragdo de Estatutos)

A alteracdo dos estatutos do Clube sé podera ocorrer por deliberacdo da Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito, mediante aprovacao por maioria qualificada de dois

tergos.

Artigo 662

(Dissolugdo do Associagdo)

1. Compete a Assembleia Geral, expressamente convocada para esse efeito, declarar a
dissolucdo do Clube, desde que essa deliberacdo obtenha o voto favoravel da maioria
qualificada de dois tergos dos Associados presentes.

2. Em caso de dissolucdo, a Assembleia Geral nomeara imediatamente uma Comissdo
Liquidatdria, sendo a Camara Municipal de Arruda dos Vinhos o beneficidrio dos eventuais
ativos que subsistirem finda a liquidagdo.

3. Caso estejam presentes na Assembleia Geral que discuta a dissolugdao pelo menos trinta
Associados que se comprometam por escrito a manter a Associagdo em funcionamento, a sessdo

devera ser imediatamente encerrada e as suas deliberagdes ndo produzirdo quaisquer efeitos.

Artigo 672

(Normas Transitdrias)
Os presentes Estatutos entram em vigor imediatamente apds publicacdo em Diario da

Republica a exce¢do do artigo 292 ao 599, que entrara em vigor apenas apos as elei¢des gerais

seguintes a publicacdo.
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Artigo 682

(Norma Revogatoria)

A entrada em vigor dos presentes Estatutos revoga os Estatutos e Regulamento Geral Interno
aprovados em sessao da Assembleia Geral do Clube Recreativo e Desportivo Arrudense de oito

de Fevereiro de mil novecentos e oitenta e cinco.
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