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Associação Atlética de Águas Santas 

 

O presente documento tem como finalidade regular toda a atividade da 

Associação Atlética de Águas Santas. 

 

Missão 

Promover e desenvolvimento do andebol e do desporto em geral, enquanto principal 

representante desportivo de Águas Santas. Procuramos formar atletas de sucesso e, 

acima de tudo, pessoas realizadas pessoalmente e profissionalmente. 

Visão 

Ser um clube de referência no andebol nacional, reconhecido pela excelência 

desportiva e pela formação de atletas de alto rendimento.  

Objetivos 

• Continuar a investir na formação e garantir a sustentabilidade do clube; 

• Aumentar o número de jovens atletas, potenciando o talento e a 

competitividade; 

• Consolidar a posição do Águas Santas entre os principais clubes nacionais, 

melhorar as nossas infraestruturas e reforçar o nosso impacto social. 

Valores 

Os valores éticos são fundamentais para o desenvolvimento de um clube de desporto 

de sucesso. Entre os principais valores éticos que um clube deve ter, destacam-se a 

honestidade, a integridade, o respeito, a responsabilidade e o fair-play.  

• Honestidade: essencial para construir e manter a confiança dos jogadores, 

dos treinadores, dos funcionários e dos adeptos. A AA Águas Santas prima pela 

transparência nas suas ações e comunicação, e evitando qualquer tipo de 

fraude ou manipulação.  



2 
 

• Integridade: os clubes devem agir de forma ética e justa em todas as suas 

decisões e ações. Isso inclui cumprir as regras e regulamentos do desporto, 

bem como as leis e regulamentos. 

• Respeito: os jogadores e treinadores devem-se respeitar uns aos outros, bem 

como aos árbitros e aos adversários. Valorizamos o respeito pela diversidade e 

pelas diferenças culturais de todos os envolvidos. 

• Responsabilidade: financeira, social e ambiental. Acreditamos que os clubes 

devem ser responsáveis pelo seu impacto na comunidade e no meio ambiente, 

e tomar medidas para minimizar qualquer dano que possamos causar é uma 

missão que assumimos. 

• Fair-play: promoção do fair-play entre os jogadores e incentivo à boa conduta 

em todas as partidas. 
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Estrutura Organizacional 

Sendo a Associação Atlética de Águas Santas um clube unicamente vocacionado para 

o andebol, toda a estrutura apresentada no Organograma diz respeito à modalidade. 

O organograma apresentado na Figura 1 estrutura a Associação Atlética de Águas 

Santas (AAAS) em quatro áreas principais: desportiva, administrativa, infraestruturas e 

financeira; todas elas com supervisão do Presidente do clube, que mantém um 

contacto próximo e diário com todos os recursos humanos envolvidos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1. Organograma 
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1. Direção 

A estrutura da Direção do clube em vigor no biénio 2024/2025 é, atualmente, 

composta pelos seguintes elementos: 

Cargo Nome 

Presidente Manuel Lucas Peneda da Cruz  

Vice-Presidente Administrativo e Financeiro Luís Paulo Moreira Cunha 

Vice-Presidente Desportivo Gustavo Ferreira Almeida 

Vice-Presidente de Instalações Manuel António Sousa Ferreira 

Secretário Jorge Ferreira de Almeida 

Tesoureiro Dionísio Adelino Mendonça de Sousa 

Diretor Joaquim Silva Teixeira 

Diretor André Filipe Cardoso Monteiro 

Diretor Pedro Manuel Condês Tomaz 

Diretor Suplementar Jorge Miguel Guedes Pinto 

Diretor Suplementar Ricardo Jorge Costa Pesqueira 

 

2. Área Desportiva 

Diretores 

Dionísio Mendoça 

Sub14 – Sub20 / Seniores B 
Ricardo Pesqueira 

César Vasconcelos 

Jorge Ramos 

Jorge Pinto Escolinhas 

 

Da composição da Direção do clube faz parte um diretor que atua como elemento de 

ligação aos vários dirigentes que diariamente dão apoio aos vários escalões.  

Nesta área, estão presentes na sua estrutura: os coordenadores, treinadores, 

dirigentes, responsáveis de preparação física e treino, e o departamento médico. 

 

 



5 
 

Formação – Escolinhas 

Coordenadora: Bárbara Baião  

Nas Escolinhas estão presentes os escalões: 

• Babys: 4 – 6 anos 

• Manitas: 6 – 8 anos 

• Bambis: 8- 10 anos 

• Minis: 10 – 12 anos 

Nestes escalões, o objetivo é a captação dos atletas para a o desporto em geral e 

para o andebol em particular. Damos especial atenção ao desenvolvimento das 

competências motoras de base, da integração social e trabalho em grupo. Neste 

contexto, vamos introduzindo progressivamente os conteúdos técnicos da modalidade, 

fomentando o gosto pela prática desportiva. 

Treinadores: 

Ivo Martins 

Raul Encarnação 

Inês Brito 

José Pinho * 

Bruno Bragança * 

Paulo Gouson * 

*Estágio Formativo 

Formação – Escalões 

Coordenador: Mário Rocha 

Treinadores Escalões 

João Fonseca 
Sub14 

Raul Encarnação 

Ana Cunha 
Sub16 

Vasco Nogueira 

Mário Lopes 
Sub18 

Rui Correia 

Mário Rocha 
Sub20 e Seniores B 

Eliseu Ósorio 
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Nestes escalões, o clube pretende o desenvolvimento técnico e físico dos atletas, 

sendo que o foco é na competição. O objetivo é formar atletas, promovendo um 

crescimento contínuo, com a estimulação de uma atitude competitiva, baseada no 

respeito das regras de jogo e dos valores éticos inerentes à prática. 

 

Equipa Sénior 

Responsável/Team Manager: Pedro Cruz 

Equipa Técnica 

Marco Sousa Treinador 

Pedro Cruz Treinador-Adjunto 

Eduardo Moreto Fisioterapeuta 

Samuel Nogueira Fisioterapeuta 

Pedro Cruz Team Manager 

 

Dirigentes 

Seniores Seniores B e SUB20 SUB18 

Joaquim Sampaio António Simões Andrea Aranda 

Joaquim Teixeira Jorge Castanheira Gorete Mendes 

Luís Lazaro José Pereira José Barbosa 

Pedro Costa Paulo Gonçalves João Costa 

 Rute Nogueira Paulo Gonçalves 

 Nuno Paulo Gonçalves  

 

SUB16 SUB14 Escolinhas - BMBM 

Andrea Aranda Francisco Regueiras José Almeida 

António Aranda José Silva José Oliveira 

Sandra Neto Miguel Ribeiro Ricardo Godinho  

  Joana Oliveira 

  Ana Soreira 

  Gabriel Gonçalves 
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Departamento Médico e Performance 

Acompanhamento nas equipas de formação e na equipa sénior, com um 

propósito de fornecer aos atletas o apoio necessário ao seu bem-estar e performance. 

Responsável: Eduardo Moreto 

Eduardo Moreto 
Fisioterapeuta 

Samuel Nogueira 

Tiago Moreira Médico 

Rafael Loureiro Nutricionista 

 

Apoio nas equipas de formação e na equipa sénior, com uma preparação física e 

técnica específica, essencial para a evolução dos atletas.  

Preparação Física Joel Ferreira  

Treino Guarda-Redes Tiago Sousa 

 

3. Área Administrativa 

Secretaria 

A área administrativa, composta por dois secretários administrativos e com funções 

centralizadas na secretaria do clube, surge propositadamente posicionada no início do 

organograma, uma vez que desempenha um papel de ligação diária e transversal a 

todas as restantes áreas do clube. 

• André Vinhas 

• Vladimir Cveticanin 

 

Área de Comunicação 

Responsável: André Monteiro 

Mário Rego Administrador de redes sociais 

Ângelo Moreira Recolha de Imagem 
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4. Áreas de Infraestruturas e Financeira 

As áreas de infraestruturas e financeira são supervisionadas pelos respetivos vice-

presidentes que trabalham em coordenação com o presidente, responsável pelo 

pavilhão e tesoureiro. 

Responsável pelo Pavilhão/Técnico equipamentos: Joaquim Bastos Sampaio 

 

 

 

Para mais informações: geral@aguassantas.net 

 


